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A képzési program tartalma kizárólag a fejlécben szereplő képző tulajdonát képezi, minden módosítás, 
közzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznosítás a képző kifejezett hozzájárulása nélkül a 1999. évi LXXVI. 
törvény a szerzői jogról és a Polgári Törvénykönyv megsértését jelenti. 
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KÉPZÉSI PROGRAM 

 

1. A képzési program alapadatai 

1.1.1. Képzés megnevezése: Fodrász vegyszeres szakember 

1.1.2. 
Képzés angol nyelvű megnevezése: 
(Title of training) 

Hairdresser - Chemical Specialist 

1.1.3. 
Képzés német nyelvű megnevezése: 
(Titel der Ausbildung) 

Friseur mit Spezialisierung auf chemische Haarbehandlungen 

1.2. A képzés célja: A képzés célja, hogy a képzésben résztvevő sajátítsa el a Fodrász 
vegyszeres szakember szakképesítés megszerzéséhez szükséges elméleti 
és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetenciákat. 

1.3. A képzés célcsoportja: A képzés célcsoportját jelenti minden olyan személy, aki a belépési 
feltételeknek megfelel és a képzési programmal elérhető ismeretek, 
készségek és kompetenciák megszerzését tűzte ki célként maga elé. 

1.4. A képzés során megszerezhető 
kompetenciák: 

 Ismerni a kommunikációs technikákat, a megfigyelés és kikérdezés 
módszereit; jól kommunikálva, megfigyeléssel és kikérdezéssel 
megállapítani a vendég egyéniségének típusát. 

 Ismerni a vegyszeres munka elvégzéséhez szükséges különböző 
tisztító, ápoló, szín és formaváltoztató termékeket és eljárásokat; 
kiválasztani és alkalmazni a megfelelő tisztító, ápoló, szín és 
formaváltoztató termékeket és eljárásokat a vegyszeres munka 
elvégzéséhez. 

 Ismerni a hajszínváltoztató eljárások egészségügyi előírásait (kötelező 
allergiateszt), annak dokumentálását és adatkezelési szabályait; 
bőr/allergia teszt végzése kémiai hajszínváltoztatás/hajfestés előtt. 

 Tudni, hogy a vegyszerek milyen hatással lehetnek a fejbőrre és a 
különböző állapotú és minőségű hajakra az eljárások, szolgáltatás 
folyamán; diagnosztizálni, felismerni a haj és a fejbőr esetleges 
problémáit, állapotát. 

 Ismerni és tudni a három, fő egyéniség típus jellemzőit és azok 
tulajdonságait; felismerni az egyéniségtípusokat, ennek megfelelően 
ajánlani a hajszínt, hajszíneket. 

 Tisztában lenni a színelmélet szabályaival. Ismerni és tudni a különböző 
színváltoztató termékek tulajdonságait, hatásait a hajra; felismerni a 
vendég alapszíne és a kívánt szín közötti különbséget, és ennek 
megfelelően kiválasztani a célnak legmegfelelőbb színváltoztató 
termékeket. 

 Ismerni és tudni a hajfestékek és a hajszínezők közötti különbségeket, 
azok tulajdonságait és hatásait a hajra; tudatosan alkalmazni a 
hajfestékeket és a hajszínezőket, a kívánt célnak, a vendég 
kívánságának és a haj minőségének a figyelembevételével. 

 Tudni a különböző hajfestési, színezési eljárások közötti különbséget, 
és ezek alkalmazási módjait; a vendég kívánságát figyelembe véve 
felismerni, kiválasztani és professzionális szinten tudatosan alkalmazni 
a megfelelő hajfestési technikát. 

 Ismerni a különböző szőkítő anyagok és oxidáló szerek hatásait, a haj 
típusának és minőségének megfelelően; a vendég kívánságát és a haj 
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minőségét figyelembe véve, tudatosan, biztonsággal kiválasztani a 
megfelelő erősségű oxidációs és hajszőkítő termékeket. 

 Ismerni szőkítési, színtelenítési technikát; kiválasztani és tudatosan 
alkalmazni a megfelelő szőkítési technikát a vendég kívánságának 
megfelelően. 

 Tudni a különböző melírozási technikákat (sapkás melír, fésűs melír, 
freehand melír, cipőfényező melír, fóliás lapmelír, fóliás fűzött melír, 
balayage). Ismerni a melírozáshoz szükséges anyagok hatásait; a 
vendég kívánságát figyelembe véve kiválasztani és tudatosan 
alkalmazni a megfelelő melírozási technikát és termékeket. 

 Ismerni a hidegtartóshullám formaváltoztatásának eljárásait, annak 
eszközeit és anyagait; a vendég kívánságát, hajtípusát, a haj minőségét 
figyelembe véve kiválasztani és tudatosan alkalmazni a 
hidegtartóshullám formaváltoztatásának megfelelő eszközöket, 
anyagokat és eljárást a kívánt cél elérése érdekében. Biztonsággal 
kiválasztani a megfelelő méretű csavarókat a vendég kívánságának 
megfelelően. Tudatosan alkalmazni a haj típusának megfelelő 
termékeket és hatóidőket. 

 Ismerni a tartós hajegyenesítés anyagait, eszközeit és szabályait a 
hajtípusnak megfelelően; kiválasztani és alkalmazni a tartós 
hajegyenesítés anyagait, hatóidőit a haj típusának és állapotának 
megfelelően. 

 Ismerni haj és fejbőrápolás, hajformázás anyagait, eszközeit, 
technikáit, azok helyes alkalmazási lehetőségeit; minden szolgáltatást 
követően tanácsot adni a vendégének az otthoni hajápoláshoz, 
hajformázáshoz. 

 

2. A képzésbe való bekapcsolódás és részvétel feltételei 

2.1. Iskolai előképzettség: érettségi végzettség 

2.2. Szakmai előképzettség: - 

2.4. Egészségügyi alkalmassági követelmény: szükséges 

2.5. Szakmai gyakorlat területe és időtartama: - 

2.6. Egyéb feltételek:  

 

3. Tervezett képzési idő 

3.1. A képzés óraszáma: 1100 

3.2. Megengedett hiányzás mértéke: A kontaktórák 20%-a. 
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4. A képzés tananyagegységei 

 A képzés tananyagegységeinek megnevezése1: Kontaktórák száma: Beszámítható óraszám: Összesen: 

4.1. Szakmai kommunikáció 4 52 56 

4.2. Hideg tartós hullámosítás 120 40 160 

4.3. Tartós egyenesítés 64 40 104 

4.4. Termék és kémiai ismeretek 60 80 140 

4.5. Festés- és színismeret 80 80 160 

4.6. Szőkítési ismeretek 96 104 200 

4.7. Festés technikák 180 60 240 

4.8. Munka- tűz- és környezetvédelem 4 36 40 

4.8. Összesen: 608 492 1100 

 

4.1. Tananyagegység 

4.1.1. Megnevezése: Szakmai kommunikáció 

4.1.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.1.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.1.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.1.5. Óraszáma: 56 

4.1.6. Beszámítható óraszáma:2 40 

4.1.7. Tartalma: ▪ kommunikációs technikák 

▪ egyéniségtípusok 

▪ otthoni hajápolási technikák 

▪ diagnosztika  

 
1 A sorok száma bővíthető. 
2 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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▪ stílus tanácsadás (rebellis, elegáns, naturalista) 

▪ stíluseszközök felismerése, helyes stíluseszközök kivitelezése 

4.1.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

4.2. Tananyagegység 

4.2.1. Megnevezése: Hideg tartós hullámosítás 

4.2.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.2.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.2.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.2.5. Óraszáma: 160 

4.2.6. Beszámítható óraszáma:3 40 

4.2.7. Tartalma: ▪ hidegtartóshullám történelme 

▪ hidegtartóshullám fogalma, jellemzői, hatásai 

▪ hidegtartóshullám fajtái, megkülönböztetésük 

▪ hidegtartóshullám helyes kivitelezése 

▪ hidegtartóshullám formaváltoztatásának eljárásai 

▪ redukálószerek ismerete 

▪ hajban lévő kötések megfelelő bontása 

▪ lúgosítő szerek ismerete 

▪ szerkezetvédő anyagok 

▪ illatosító anyagok 

▪ ph szabályzó anyagok 

▪ működés fázisai: redukció, oxdáció, semlegesítés 

▪ tartós volumennövelő készítmények 

▪ kötéserősítő rendszerek 

▪ anyagok, eszközök 

▪ megfelelő otthoni hajápolás 

4.2.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

 
3 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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4.3. Tananyagegység 

4.3.1. Megnevezése: Tartós egyenesítés 

4.3.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.3.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.3.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.3.5. Óraszáma: 104 

4.3.6. Beszámítható óraszáma:4 40 

4.3.7. Tartalma: ▪ haj összetevői 

▪ tartós hajegyenesítés fogalma, jellemzői, szabályai, hatásai 

▪ tartós hajkiegyenesítés anyagai: alkalikus alkáli-hidroxidos 
tioglikolátos és guanidines készítmények, ezek működési elve  

▪ lúgos közegű diszulfid (híd)-kötések helyes felbontása 

▪ fixálás 

▪ közömbösítés: ph értékét összehúzó ápoló anyagok, olajok  

▪ keratinos hajkiegyenesítő készítmények 

▪ gyengén lúgos kémhatású mélytisztító sampon alkalmazása 

▪ oldott keratint tartalmazó készítmények 

▪ hő- és mechanikai hatás alkalmazása 

▪ kötéserősítő rendszerek 

▪ károsodott szerkezetű haj javítása 

▪ eszközök 

▪ hajápolás 

4.3.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

4.4. Tananyagegység 

4.4.1. Megnevezése: Termék és kémiai ismeretek 

4.4.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

 
4 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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4.4.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.4.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.4.5. Óraszáma: 140 

4.4.6. Beszámítható óraszáma:5 80 

4.4.7. Tartalma: ▪ különböző tisztító, ápoló, szín és formaváltoztató termékek 
(hajpakoló, hajápoló anyagok, hajrögzítők, illatosítók, 
konzerválószerek, gyógy hatóanyagok, krémek, púderek, hintőporok, 
alkoholok, alkoholos készítmények)  

▪ tisztító, ápoló és formaváltoztató eljárások 

▪ színképzés (melanogenezis) 

▪ színtelenítés (dekolorálás) 

▪ színképzés típusai: növényi hajfestékek, festékmódosító anyagok, 
oxidációs hajfestékek (színezékek, prekurzorok, lúgosítószer, tenzid), 
fémsós hajfestékek 

▪ stabilizálószerek 

▪ hordozók 

▪ segédanyagok 

▪ hajszínváltoztató eljárások egészségügyi előírásai (allergiateszt) 

▪ dokumentálás és adatkezelési szabályok 

▪ bőr/allergia teszt 

▪ különböző vegyszerek hatásai a fejbőrre és a hajra 

▪ fejbőr állapotának felmérése 

▪ fejbőrápolás 

▪ hajformázás anyagai, eszközei 

▪ hajformázási technikák 

▪ ápoló, kezelő anyagok 

▪ tanácsadás 

4.4.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

4.5. Tananyagegység 

4.5.1. Megnevezése: Festés- és színismeret 

 
5 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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4.5.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.5.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.5.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.5.5. Óraszáma: 160 

4.5.6. Beszámítható óraszáma:6 80 

4.5.7. Tartalma: ▪ személyiségtípusok, a rájuk jellemző leggyakoribb hajszínek 

▪ színelmélet szabályai 

▪ színváltoztató termékek  

▪ színképzés (melanogenezis) 

▪ színtelenítés (dekolorálás) 

▪ színképzés típusai: növényi hajfestékek, festékmódosító anyagok, 
oxidációs hajfestékek (színezékek, prekurzorok, lúgosítószer, tenzid), 
fémsós hajfestékek 

▪ fizikai hajszínezés: ideiglenes hajszínezők típusai (hab, krém, balzsam, 
rögzítők, kondicionálók, sampon, spray, spirál) 

▪ tartós hajszínezők, hajfestékek (növényi hajfestékek, kémiai és 
oxidációs hajszínezők) 

▪ hajfestés folyamán alkalmazott technológiák (első festés, 
előpigmentálás, tő-, utánfestés, emulgeálás, ősz hajfestés, melírozás) 

▪ hajfestés diagnosztizálás felépítése (festékpróba, festékcsalád típusa, 
kiindulási szín, őszülési fok, célszínmélység, oxidálószer erősség, 
hatóidős anyag felviteli sorrend) 

▪ színváltoztató termékek tulajdonságai, hatásai a hajra 

▪ alapszínek 

▪ színelvonás, szőkítés 

▪ hajfestékek, azok tulajdonságai és hatásai a hajra 

▪ hajszínezők, azok tulajdonságai és hatásai a hajra 

4.5.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

4.6. Tananyagegység 

4.6.1. Megnevezése: Szőkítési ismeretek 

 
6 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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4.6.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.6.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.6.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.6.5. Óraszáma: 200 

4.6.6. Beszámítható óraszáma:7 104 

4.6.7. Tartalma: ▪ szőkítő készítmény: por, krém alapú szőkítő 

▪ szőkítő készítmények használata (világosítási alap meghatározása, 
pontos hatóidő megszabása) 

▪ helyes keverési arányok 

▪ szőkítő készítmények felvitele 

▪ oxidáló szerek, szőkítő anyagok: 3, 6, 9, 12 százalékos oxidálószerek 

▪ szőkítési technikák 

▪ színbiztosítás 

▪ oxidációs hajfestékek 

▪ oxidációs színezők 

▪ fizikai színezők 

▪ pasztelizáló ismeretek 

▪ színtelenítési technikák 

▪ hajápolás 

▪ tanácsadás 

4.6.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

4.7. Tananyagegység 

4.7.1. Megnevezése: Festés technikák 

4.7.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.7.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 

 
7 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.7.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 
magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.7.5. Óraszáma: 240 

4.7.6. Beszámítható óraszáma:8 60 

4.7.7. Tartalma: ▪ hajrészek elosztása: fejtető, tarkó, jobb- és baloldali első hajrész, 
hátsó középső hajrész, külső vonal, vezető passzé 

▪ leválasztások: vízszintes, függőleges, előre-hátra diagonális, narancs, 
hajnövéssel párhuzamos, forgási pont, vezető passzéval párhuzamos 

▪ fésülési irány 

▪ kéztartás 

▪ kiemelések (liftezés) 

▪ húzási irány (kör, négyzet, háromszög) 

▪ hajfestési eljárások 

▪ hajszínezési eljárások 

▪ hajfestékek alkalmazása 

▪ hajszínezők alkalmazása 

▪ hajápolás 

▪ tanácsadás 

▪ melírozás technikái (sapkás melír, fésűs melír, freehand melír, 
cipőfényező melír, fóliás lapmelír, fóliás fűzött melír, balayage) 

▪ anyagok, eszközök 

4.7.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

4.8. Tananyagegység 

4.8.1. Megnevezése: Munka- tűz- és környezetvédelem 

4.8.2. Célja: A képzésben részt vevő (Résztvevő) sajátítsa el a tananyagegység 
elméleti, gyakorlati ismereteit, készségeit, kompetenciáit. 

4.8.3. Megvalósítása során alkalmazott 
munkaformák: 

A képzésben részt vevő (Résztvevő) személyes jelenlétét vagy interaktív 
és távolléti kapcsolattal megvalósuló jelenlétét igénylő csoportos 
képzés, igény esetén konzultáció: frontális oktatás, egyéni 
feladatmegoldás, csoportos munka, kooperatív csoportmunka. 

4.8.4. Megvalósítása során alkalmazott 
képzési módszerek: 

A tananyagegység tartalmának, jellegének, a megvalósítás során 
alkalmazott munkaformának, valamint a csoport összetételének és 
igényeinek megfelelően a módszerek a következők lehetnek: előadás, 

 
8 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
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magyarázat, szemléltetés, megbeszélés, megfigyelés, együttes és önálló 
tananyag feldolgozás, egyéni feladatmegoldás, gyakorlati feladatok 
megoldása, projektmódszer, távoktatási tananyag és tananyagba épített 
iránymutatás. 

4.8.5. Óraszáma: 40 

4.8.6. Beszámítható óraszáma:9 36 

4.8.7. Tartalma: ▪ munkavédelmi előírások (munkavédelmi kockázatelemzés, kémiai 
kockázatbecslés, biztonság- és egészségvédelmi jelzések, 
munkaeszközök megfelelő munkabiztonsági állapota és 
karbantartása)  

▪ tűzvédelmi előírások 

▪ környezetvédelmi ismeretek 

▪ veszélyes hulladékok 

4.8.8. A tananyagegység elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltétele(i): 

A tananyagegység elvégzéséről nem kerül kiállításra külön igazolás. 

5. Csoportlétszám 

5.1 Maximális csoportlétszám:10 (fő) 12 

 

  

 
9 Kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, egyéb esetben nem releváns. 
10 Zárt rendszerű elektronikus távoktatás esetén nem releváns. 
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6. A képzésben részt vevő teljesítményét értékelő rendszer leírása 

(valamint, ha a képzés számonkérést tartalmaz, akkor a számonkérés módja, pótlás lehetősége és annak módja, továbbá a 

képzés befejezésének feltétele) 

6.1. 
Értékelés a képzés során: 
Folyamatosan fejlesztő értékelés. 
Lehetséges formái: szóbeli kikérdezés, oktatói szóbeli visszacsatolás, szóbeli konzultáció, feladatok megoldása 
az oktató(k) által meghatározott gyakorisággal.  
Célja a tananyag feldolgozása közben visszajelzés a résztvevőnek és az oktatónak az elsajátítási folyamat 
hatékonyságáról; segítő-támogató, nem minősítő folyamat, korrigálható ez alapján a tanulási-tanítási folyamat. 
Ennek módja/formája az oktató hatásköre, intézményi előírás szintjén és egységesen nem dokumentálandó. 

 
Értékelés a képzés végén (szummatív értékelés): 
A képzés végén záróvizsga van. 
 
Számonkérés módja: írásbeli és gyakorlati  

Írásbeli vizsga: feladatok az összes tananyagegység tartalmi elemeiből összeállított feladatsor alapján. Képző 
intézmény állítja össze az írásbeli feladatsort tananyagegységenként elkülönítve egymástól.  

A megszerezhető minősítések és az egyes minősítésekhez tartozó követelmények:  

Megfelelt (az írásbeli vizsga eredményes): ha a vizsgázó teljesítménye legalább 51 %-ra értékelhető. 

Nem felelt meg (sikertelen teljesítés): ha a vizsgázó teljesítménye nem értékelhető legalább 51%-ra.  

Gyakorlati vizsga: a feladat kiválasztása tételhúzás alapján történik a képző intézmény által a képzés témakörei 
alapján összeállított tételsor alapján. 

A megszerezhető minősítések és az egyes minősítésekhez tartozó követelmények:  

Megfelelt (a gyakorlati vizsga eredményes): ha a vizsgázó teljesítménye legalább 51%-osra értékelhető. 

Nem felelt meg (sikertelen teljesítés): ha a vizsgázó teljesítménye nem értékelhető legalább 51%-osra. 

A képzést záró vizsga eredményes, ha az írásbeli és a gyakorlati vizsga is eredményes. 

Ha az írásbeli és/vagy a gyakorlati vizsgarészt vizsgázó 51% alatt teljesíti, az adott vizsgarész sikertelennek 
minősül. A sikertelennek minősített vizsgarészek pótlására Képző lehetőséget biztosít. 

Sikertelen záróvizsga esetén a képző két pótvizsga alkalmat biztosít a résztvevő kérésére, melyet a résztvevő 
képző felé írásban kérelmez. 

Az első pótvizsgát a sikertelen záróvizsgától számított 14 munkanapon, a másodikat a sikertelen első pótvizsga 
alkalom után 14 munkanapon belül meg kell tartani. A pótvizsgák számonkérési módja megegyezik a záróvizsga 
számonkérés módjával. 
 

A képzés befejezésének feltétele: záró- vagy pótvizsga mindkét részének sikeres teljesítése, a „Megfelelt” 
minősítés megszerzése. 

 

7. A képzés zárása 

7.1. A képzés elvégzéséről szóló igazolás 
megnevezése: 

TANÚSÍTVÁNY 
2013. évi LXXVII. törvény 13/B. § 
11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1) 

7.2. A képzés elvégzéséről szóló 
igazolás kiadásának feltételei: 

A képzés elvégzéséről szóló tanúsítvány kiadásának feltétele a 
záróvizsgán „Megfelelt” minősítés megszerzése, a sikeres záróvizsga 
teljesítése. 
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8. A képzési program végrehajtásához szükséges feltételek 

8.1. Személyi feltételek: Minimum középfokú iskolai végzettséggel és szakirányú 
részszakképesítéssel/szakképesítéssel és legalább 3 éves szakmai 
gyakorlattal rendelkező oktató. 

8.2. Személyi feltételek biztosításának 
módja: 

Az oktatót a képző intézmény foglalkoztatja munkaszerződéssel, 
megbízási szerződéssel vagy az oktató alkalmazását bizonyító más 
szerződéssel. 

8.3. Tárgyi feltételek: 
 Kiszolgáló- és várakozószékek 

 Anyag- és eszköztartó szekrények, polcok 

 Eszközkocsi 

 Hajmosótál 

 Fehérneműk (törölközők) 

 Elektromos kisgépek (hajszárító, hajsimító) 

 Tartós formaváltoztatás eszközei (dauercsavarók, dauertűk, nyaktál, 
dauerpapír) 

 Hajszínváltoztatás eszközei (színskála, festőkötény, mérleg, 
mérőhenger, festőtál, ecset, beterítőkendő, védőkesztyű, melírfólia, 
melír fésű, melír sapka) 

 A gyakorlati vizsga során felhasznált anyagok 

 Modell, babafej, babafej tartó állvány 

 Toll 

8.4. Tárgyi feltételek biztosításának módja: A képzéshez szükséges tárgyi feltételek, eszközök meglétét a 
felnőttképző tulajdonjog, használati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb 
használatra irányuló jogviszony alapján biztosítja. 

A képzésben részt vevő interaktív és távolléti kapcsolattal megvalósuló 
jelenlétét igénylő, illetve a képzésben résztvevő személyes jelenlétét 
nem igénylő képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevői 
oldalról szükséges számítástechnikai eszközöket és internetelérést a 
képzésben résztvevő saját eszközeként biztosítja. 

8.5. A képzéshez kapcsolódó egyéb 
speciális feltételek: 

- 

8.6. A képzéshez kapcsolódó egyéb 
speciális feltételek biztosításának 
módja: 

- 
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9. Az előzetes minősítés ténye 

Szakértő nyilatkozata: A képzési program előzetes minősítése megtörtént. 

Az előzetes minősítés helye: Budapest 

Az előzetes minősítés időpontja: 2026. 08. 24. 

Az előzetes minősítést végző felnőttképzési 

szakértő neve: 
Sulyok Tamás 

Az előzetes minősítést végző felnőttképzési 

szakértő nyilvántartási száma: 
FSZ/2020/000040 

Felnőttképzési szakértő aláírása:  

Felnőttképző intézmény képviselőjének 

aláírása: 
 

 


